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ОТЧЕТ
по результатам проверки финансово-хозяйственной деятельности 

МБДОУ детский сад «Аленушка».

На основании распоряжения председателя Контрольно-счетного органа Пий- 
Хемского муниципального района (далее-КСО) № 2 от 21.09.2022 года на проведение 
проверки, и в соответствии с планом работы КСО на 2022 год проведена проверка в МБДОУ 
детский сад «Аленушка», по вопросу финансово-хозяйственной деятельности.
Предмет проверки: - нормативные и распорядительные документы, регламентирующие 
деятельность учреждения;
- первичные учетные документы, относящиеся к цели и объекту проверки;
Объект контрольного мероприятия: Муниципальное бюджетное дошкольное
образовательное учреждение детский сад «Аленушка» Пий-Хемского кожууна Республики 
Тыва (далее -  МБДОУ детский сад «Аленушка»).
Проверяемый период деятельности: 01.01.2021 по 31.12.2021 года.
Перечень всех оформленных документов: акт проверки от 25.10.2021 года, представление 
от 30.10.2022 года, протокол № 3 от 01.11.2022 года.
Вопросы проверки:

1. Анализ исполнения плана финансово-хозяйственной деятельности;
2. Проверка соблюдения порядка ведения кассовых и банковских операций;
3. Проверка расчетов с подотчетными лицами;
4. Проверка порядка начисления и выплаты заработной платы;
5. Проверка своевременности, полноты и достоверности отражения в документах учета 

поставленного товара, выполненной работы и оказанной услуги.
6. Состояние бухгалтерского учета и отчетности;
Объем бюджетных средств, охваченный контрольным мероприятием: 14456,2 тыс.
рублей.

Результаты проверки: Выявлено финансовых нарушений на общую сумму 151,1 тыс. 
рублей или 1 % от общей суммы проверенных средств, в том числе:
- нарушение порядка ведения бюджетного (бухгалтерского) учета и отчетности 51,7 тыс. 

лей;
-не правомерное расходование денежных средств 69,5 тыс. рублей;
- неэффективное расходование денежных средств 4,8 тыс. рублей;
- переплата заработной платы 25,1 тыс. рублей.
Предложено: Рассмотреть представление и принять меры по недопущению в дальнейшем 
совершения подобных нарушений.
Перечень представлений, предписаний или информационных писем: Представление от 
30.10.2022 года.
Меры реагирования, результаты рассмотрения представления: На исполнение 
представления получен ответ об устранении выявленных нарушений, 11.11.2022 года.

Председатель КСО С.Ю.Байкара


